REAL DECRETO 1215/1997, do 18 de xullo, polo que se establecen as disposicions minimas de
seguridade e salde para a utilizacién polostraballador es dos equipos de traballo

M odificado polo RD 2177/2004, do 12 de novembro, polo que se establecen as disposicions minimas
de seguridade e saude para a utilizacion polos traballadores dos equipos de traballo en materia de
traballostemporais en altura.

A Le 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencién de Riscos Laborais, determina o corpo basico de garantias e
responsabilidades preciso para establecer un axeitado nivel de proteccion da salde dos traballadores fronte
aos riscos derivados das condicions de trabalo, no marco dunha politica coherente, coordinada e eficaz.
Segundo o artigo 6 desta, serén as normas regulamentarias as que iran fixando e concretando os aspectos mais
técnicos das medidas preventivas.

Asi, son as hormas de desenvolvemento regulamentario as que deben fixar as medidas minimas que se deben
adoptar para a axeitada proteccion dos traballadores. Entre elas estén as destinadas a garantir que da presencia
ou utilizacién dos equipos de traballo postos a disposicion dos traballadores na empresa ou centro de traballo
non se deriven riscos para a seguridade ou salide destes.

Igualmente, 0 Convenio nimero 119 da Organizacion Internacional do Traballo, do 25 de xufio de 1963,
ratificado polo estado espafiol 0 26 de novembro de 1971, establece diversas disposicions, relativas &
proteccién da maquinaria, orientadas a evitar riscos para a integridade fisica dos traballadores. Tamén o
Convenio nimero 155 da Organizacion Internaciona do Traballo, do 22 de xufio de 1981, ratificado polo
estado espafiol 0 26 de xullo de 1985, establece nos seus artigos 5, 11, 12 e 16 diversas disposicions relativas
amaguinaria e demais equipos de traballo co fin de previr os riscos de accidentes e outros danos para a salide
dos traballadores.

No mesmo senso, compre ter en conta que no ambito da Unidén Europea se fixaron, mediante as
correspondentes Directivas, criterios de caracter xeral sobre as accions en materia de seguridade e salide nos
centros de traballo, asi como criterios especificos referidos a medidas de proteccion contra accidentes e
situacions de risco. Concretamente, a Directiva 89/655/CEE, do 30 de novembro, modificada pola Directiva
95/63/CE, do 5 de decembro, establece as disposicions minimas de seguridade e de salide para a utilizacion
polos traballadores no traballo dos equipos de traballo. Mediante este Real Decreto procédese a transposicion
a0 dereito espariol das Directivas antes mencionadas.

Na sta virtude, de conformidade co artigo 6 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion dos Riscos
Laborais, a proposta dos Ministros de Traballo e Asuntos Sociais e de Industria e Enerxia, consultadas as
organizacions empresariais e sindicais mais representativas, oida a Comision Nacional de Seguridade e Salide
no Traballo, de acordo co Consdllo de Estado e logo de deliberacion previa do Consello de Ministros na stia
Xuntanza do dia 18 de xullo de 1997.

DISPONO:
Artigo 1. Obxecto.
1. Este Real Decreto establece, no marco da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos

Laborais, as disposicions minimas de seguridade e salde para a utilizacion dos equipos de trabalo
empregados pol os traballadores no traballo.



2. As disposicions do Red Decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba 0 Regulamento dos
Servicios de Prevencidn, aplicaranse plenamente ao conxunto do ambito establecido no apartado anterior, sen
prexuizo das disposicions especificas que se contefien neste Real Decreto.

Artigo 2. Definicions.

Para efectos deste Real Decreto, entenderase por:

a) Equipo detraballo: calquera méaguina, aparello, instrumento ou instalacion utilizado no traballo.

b) Utilizacién dun equipo de traballo: calquera actividade referida a un equipo de traballo, tal como a postaen
marcha ou a detencién, 0 emprego, 0 transporte, a reparacion, a transformacion, o mantemento e a

conservacion, incluida, en particular, alimpeza.

C) Zona perigosa: calquera zona Situada no interior ou arredor dun equipo de traballo na que a presencia dun
traballador exposto entrafie un risco para a stla seguridade ou para a stia satide.

d) Traballador exposto: calqueratraballador que esteatotal ou parcia mente nunha zona perigosa.

€) Operador do equipo: o traballador encargado da utilizacién dun equipo de traballo.

Artigo 3. Obrigas xerais do empresario.

1. O empresario adoptara as medidas necesarias para que 0s equipos de trabalo que se pofian a disposicion
dos traballadores sexan axeitados ao traballo que se tefia que realizar e convenientemente adaptados a este, de
Xeito que garantan a seguridade e a salide dos traballadores ao utilizar estes equipos de traballo.

Cando non sexa posible garantir deste xeito totalmente a seguridade e a salide dos traballadores durante a
utilizacion dos equipos de traballo, o empresario tomara as medidas adecuadas para reducir tales riscos ao
minimo.

En calquera caso, 0 empresario debera utilizar unicamente equipos que satisfagan:

a) Calqueradisposicion legal ou regulamentaria que lles sexa de aplicacion.

b) As condicidns xerais previstas no anexo | deste Real Decreto.

2. Paraaeleccidn dos equipos de traballo o empresario deberater en conta os seguintes factores:

a) As condicions e caracteristicas especificas do traballo a desenvolver.

b) Os riscos existentes para a seguridade e salide dos traballadores no lugar de traballo e, en particular, nos
postos de traballo, asi como os riscos que se poidan derivar da presencia ou utilizacion destes equipos ou

agravarse por eles.

C) Se é 0 caso, as adaptaci dns necesarias para a sUa utilizacion por trabal ladores discapacitados.



3. Para a aplicacion das disposicions minimas de seguridade e salide establecidas neste Rea Decreto, 0
empresario tera en conta 0s principios ergondémicos, especialmente canto ao desefio do posto de traballo e a
posicion dos traballadores durante a utilizacion do equipo de traballo.

4. A utilizacion dos equipos de traballo debera cumprir as condicions xerais establecidas no anexo |l deste
Real Decreto.

Cando, co fin de evitar ou controlar un risco especifico para a seguridade ou salde dos traballadores, a
utilizacion dun equipo de traballo se deba redlizar en condicions ou formas determinadas, que requiran un
particular cofiecemento por parte dagueles, 0 empresario adoptard as medidas necesarias para que a
utilizacion do dito equipo quede reservada aos traballadores designados paraiso.

5. O empresario adoptara as medidas necesarias para que, mediante un mantemento axeitado, 0s equipos de
trabalo se conserven durante todo o tempo de utilizacién nunhas condicidns tdes que satisfagan as
disposicidns do segundo paragrafo do apartado 1. Este mantemento realizarase tendo en conta as instruccions
do fabricante ou, no seu defecto, as caracteristicas destes equipos, as Slas condicions de utilizacion e calquera
outra circunstancianormal ou excepcional que poidainfluir na stia deterioracion ou desaxuste.

As operacions de mantemento, reparacion ou transformacion dos equipos de traballo, cunha realizacion que
supofia un risco especifico para os traballadores, s poderan ser encomendadas a0 persoa especiamente
capacitado paraiso.

Artigo 4. Comprobacion dos equipos de traballo.

1. O empresario adoptard as medidas necesarias para que aquel es equipos de traballo a seguridade dos caes
dependa das stias condicions de instalacion se sometan a unha comprobacion inicial, logo da stainstalacion e
antes da posta en marcha por primeira vez, e a unha nova comprobacion despois de cada montaxe nun novo
lugar ou emprazamento, co fin de asegurar a correctainstalacion e o bo funcionamento dos equipos.

2. O empresario adoptara as medidas necesarias para que aqueles equipos de traballo sometidos a influencias
susceptibles de ocasionar deterioracions que poidan xerar Situacions perigosas estean suxeitos a
comprobacions e, se é 0 caso, probas de carécter periddico, co fin de asegurar 0o cumprimento das
disposicidns de seguridade e de salide e de remediar atempo estas deterioracions.

Igualmente, deberanse realizar comprobacidns adicionais de tales equipos cada vez que se produzan
acontecementos excepcionais, taes como transformacidns, accidentes, fenOmenos naturais ou fata
prolongada de uso, que poidan ter consecuencias prexudicials para a seguridade.

3. As comprobacions ef ectuaraas persoal competente.

4. Os resultados das comprobacions deberanse documentar e estar a disposicion da autoridade laboral. Estes
resultados deberanse conservar durante toda a vida Util dos equipos.

Cando os equipos de traballo se empreguen féra da empresa, deberan ir acompafiados dunha proba material
da realizacion da Ultima comprobacion.

5. Os requisitos e condicions das comprobacions dos equipos de trabalo axustaranse ao establecido na
normativa especifica que lles sexa de aplicacion.



Artigo 5. Obrigas en materia de formacion e informacion.

1. De conformidade cos artigos 18 e 19 da Lel de Prevencion de Riscos Laborais, 0 empresario deberd
garantir que os traballadores e os representantes dos traballadores reciban unha formacién e informacion
axeitadas sobre os riscos derivados da utilizacion dos equipos de traballo, asi como sobre as medidas de
prevencion e proteccion que se tefian que adoptar en aplicacion deste Real Decreto.

2. A informacion, subministrada preferentemente por escrito, deberd conter, como minimo, as indicacions
relativas a

a) As condiciéns e forma correcta de utilizacion dos equipos de traballo, tendo en conta as instruccions do
fabricante, asi como as situacions ou formas de utilizacion anormais e perigosas que se poidan prever.

b) As conclusions que, se € 0 caso, se poidan obter da experiencia adquirida na utilizacion dos equipos de
traballo.

¢) Calquera outrainformacion de utilidade preventiva.

A informacion debera ser comprensible para os traballadores aos que vai dirixida e incluir ou presentarse en
forma de folletos informativos cando sexa preciso polo seu volume ou complexidade ou pola utilizacién
pouco frecuente do equipo. A documentacion informativa facilitada polo fabricante estara a disposicion dos
traballadores.

3. lgualmente, informarase aos traballadores sobre a necesidade de prestar atencion aos riscos derivados dos
equipos de traball o presentes no seu contorno de traballo inmediato, ou das modificacions introducidas nestes,
mesmo cando non os utilicen directamente.

4. Os traballadores a que se refiren os agpartados 4 e 5 do artigo 3 deste Rea Decreto deberan recibir unha
formacion especifica axeitada.

Artigo 6. Consulta e participacién dos traballadores.

A consulta e participacion dos traballadores ou 0s seus representantes sobre as cuestions as que se refire este
Real Decreto realizaranse de conformidade co establecido no apartado 2 do artigo 18 daLei de Prevencion de
Riscos Laborais.

Disposicion transitoria Gnica. Adaptacion de equipos de traballo.

1. Os equipos de trabalo que na data de entrada en vigor deste Real Decreto estivesen a disposicion dos
traballadores na empresa ou centro de traballo deberanse axustar ao establecido no apartado 1 do anexo | no
prazo de doce meses desde a citada entrada en vigor.

Non obstante, cando en determinados sectores por situacions especificas obxectivas dos seus equipos de
trabalo suficientemente acreditadas non se poida cumprir 0 prazo establecido no parégrafo anterior, a
autoridade laboral, a pedimento razoado das organi zacions empresariais mais representativas do sector, elogo
de consulta previa coas organizacions sindicais mais representativas neste, podera autorizar excepcional mente
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un Plano de Posta en Conformidade cos equipos de traballo de duracion non superior a cinco anos, tendo en
conta a gravidade, transcendencia e importancia da sSituacion obxectiva adegada. Este Plano deberda ser
presentado a autoridade laboral no prazo maximo de nove meses desde a entrada en vigor deste Real Decreto
e resolverase en prazo non superior atres meses, tendo afalta de resolucién expresa efecto desestimatorio.

A aplicacion do Plano de Posta en Conformidade &s empresas afectadas efectuarase mediante solicitude
destas & autoridade laboral para a sia aprobacion e deberd especificar a consulta aos representantes dos
traballadores a gravidade, transcendencia e importancia dos problemas técnicos que impiden o cumprimento
do prazo establecido, os detalles da posta en conformidade e as medidas preventivas dternativas que garantan
as axeitadas condicidns de seguridade e salide dos postos de traball o afectados.

No caso dos equipos de trabalo utilizados nas explotacions mineiras, as funciéns que se recofiecen a
autoridade labora nos paragrafos anteriores seran desenvolvidas polas administraciéns publicas competentes
en materia de minas.

2. Os equipos de traballo establecidos no apartado 2 do anexo | que o 5 de decembro de 1998 egtivesen a
disposicién dos traballadores na empresa ou centro de traballo deberanse axustar nun prazo maximo de catro
anos que se contaran desde a data citada &s disposi cidns minimas establ ecidas no dito apartado.

Disposicion derrogatoria tnica. Derrogacion normativa.

Quedan derrogadas cantas disposicions de igua ou inferior rango se opofian ao establecido neste Redl
Decreto e, expresamente, os capitulos V111, IX, X, XI e XII do Titulo Il da Ordenanza Xera de Seguridade e
Hixiene no Traballo, aprobada por Orde do 9 de marzo de 1971, sen prexuizo do establecido na disposicion
transitoria e nadisposicion final segunda.

Asi mesmo, quedan derrogados expresamente:

1. O capitulo VII do Regulamento de Seguridade e Hixiene no Traballo aprobado pola Orde de 31 de
xaneiro de 1940.

2. O capitulo 111 do Regulamento de Seguridade e Hixiene do Traballo na Industria da Construccién e
Obras Publicas, aprobado pola Orde de 20 de maio de 1952.

Digposicion final primeira. Guia técnica.

O Instituto Nacional da Seguridade e Hixiene no Traballo, de acordo co establecido no apartado 3 do artigo 5
do Red Decreto 3971997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba 0 Regulamento dos Servicios de Prevencion,
elaborara e mantera actualizada unha Guia técnica, de carécter non vinculante, para a avaliacion e prevencion
dos riscos relativos a utilizacion dos equipos de traballo.

Disposicion adiciona unica. Guia técnica.

O Ingtituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo incluira as modificacidns precisas na Guia técnica
para a avaliacion e prevencion dos riscos relativos & utilizacion dos equipos de traballo, co obxcecto de
adaptala & modificacions introducidas por este Real Decreto e mantela actualizada. En particular, o citado
Instituto incluird os criterios técnicos adecuados tanto para 0 montaxe, utilizacién e desmontaxe de andamios,
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como paraarealizacion das técnicas de acceso e posicionamento mediante cordas.

Disposicion final segunda. Facultades de desenvol vemento.

Autorizase ao Ministro de Traballo e Asuntos Sociais, logo de informe favorable do de Industria e Enerxia, e
logo de informe da Comisién Nacional de Seguridade e Salide no Traballo, adictar cantas disposicions sexan
precisas para a aplicacion e desenvolvemento deste Real Decreto, asi como para as adaptacions de carécter

estrictamente técnico dos seus anexos en funcion do progreso técnico e da evolucion de normativas ou
especificacions internacionais ou dos cofiecementos en materia de equipos de traballo.

Disposicion find terceira. Entrada en vigor.

Este Red Decreto entrard en vigor aos vinte dias da sta publicacion no Boletin Oficial do Estado, agés o
apartado 2 do anexo | e os apartados 2 e 3 do anexo Il que entrardn en vigor o 5 de decembro de 1998.

Madrid, 18 de xullo de 1997

[BOE num. 188, do 7 de agosto de 1997]



ANEXO |

Disposiciéns minimas aplicables aos equipos de traballo

OBSERVACION PRELIMINAR

As disposicions que se indican a seguir sb serén de aplicacion se 0 equipo de traballo d& lugar ao tipo de risco
para o que se especificaa medida correspondente.

No caso dos equipos de traballo que xa estean en servicio na data de entrada en vigor deste Real Decreto, a
aplicacion das citadas disposicions non requirira necesariamente a adopcion das mesmas medidas que as
aplicadas aos equipos de traballo novos.

1. Disposicions minimas xerais aplicables aos equipos de traballo

1. Os drganos de accionamento dun equipo de traballo que tefian algunha incidencia na seguridade deberan
ser claramente visibles e identificables e, cando corresponda, estar indicados cunha sinalizacion axeitada.

Os 6rganos de accionamento deberan estar situados féra das zonas perigosas, agas, se for preciso, no caso de
determinados 6rganos de accionamento, de forma que a slia manipulacion non poida ocasionar riscos
adicionais. Non deberan xerar riscos como consecuencia dunha manipulacion involuntaria.

De ser necesario, o operador do equipo debera asegurarse desde 0 posto de mando principa da ausencia de
persoas nas zonas perigosas. Se isto non fose posible, a posta en marcha deberd ir sempre precedida
automaticamente dun sistema de aerta, tal como un sina de advertencia acUstica ou visua. O traballador
exposto deberd dispofier do tempo e dos medios suficientes para subtraerse rapidamente dos riscos
provocados pola posta en marcha ou a detencién do equipo de traballo.

Os sstemas de mando deberan estar seguros e dixirse tendo en conta os posibles erros, perturbacions e os
requirimentos previsibles, nas condicions de uso previstas.

2. A posta en marcha dun equipo de traballo soamente se poderd efectuar mediante unha accién voluntaria
sobre un érgano de accionamento previsto paratal efecto.

O mesmo ocorrera para a posta en marcha tras unha parada, sexa ca for a causa desta Ultima, e para
introducir unha modificacion importante nas condicidns de funcionamento (por exemplo, velocidade, presion,
etc.) agés se esta posta en marcha ou modificacién non presenta risco ningun para os traballadores expostos
ou son resultantes da secuencia normal dun ciclo automatico.

3. Cada equipo de traballo debera estar provisto dun érgano de accionamento que permita a sta parada total
en condicions de seguridade.

Cada posto de traballo estara provisto dun 6rgano de accionamento que permita parar en funcién dos riscos
existentes, ou ben todo o equipo de traballo ou ben unha parte deste soamente, de xeito que o dito equipo
guede en situacion de seguridade. A orde de parada do equipo de traballo tera prioridade sobre as ordes de
posta en marcha. Unha vez obtida a parada do equipo de traballo ou dos seus eementos perigosos,
interromperase a subministracion de enerxia dos 6rganos de accionamento de que se trate.



Se for preciso en funcidn dos riscos que presente un equipo de traballo e do tempo de parada normal, este
equipo debera estar provisto dun dispositivo de parada de emerxencia.

4. Caquera equipo de traballo que entrafie risco de caida de obxectos ou de proxeccidns deberd estar provisto
de dispositivos de proteccion axeitados a estes riscos.

5. Calquera equipo de traballo que entrafie risco por emanacion de gases, vapores ou liquidos ou por emision
de po debera estar provisto de dispositivos axeitados de captacion ou extraccion preto da fonte emisora
correspondente.

6. Se for preciso para a seguridade ou a salide dos traballadores, os equipos de traballo e os seus elementos
deberan estabilizarse por fixacién ou por outros medios. Os equipos de traballo cunha utilizacién prevista que
requira que os traballadores se sitlen sobre estes deberan dispofier dos medios axeitados para garantir que o
acceso e permanencia Neses equipos Non supofia un risco para a sta seguridade e salide. En particular, salvo
no caso das escaleiras de man e dos sistemas utilizados nas técnicas de acceso e posicionamento mediante
cordas, cando exista risco de caida de atura de méis de 2 metros, 0s equipos de traballo deberan dispofier de
varandillas ou de caquera outro sistema de proteccion colectiva que proporcione unha seguridade
equivalente. As varandillas deberan ser resistentes, dunha atura minima de 90 centimetros e, cando sexa
necesario paraimpedir o paso ou dedlizamento dos traballadores ou para evitar a caida de obxectos, disporan,
respectivamente, dunha proteccion intermedia e de un rodapés.

As escderas de man, os andamios e 0s sistemas utilizados nas técnicas de acceso e posi cionamento mediante
cordas deberén ter a resistencia e 0s elementos necesarios de apoio ou suxeicion, ou ambos, para que a sla
utilizacién nas condiciéns para as que foron desefiados non supofia un risco de caida por rotura ou
desprazamento. En particular, as escaleiras de tixeira disporan de elementos de seguridade que impidan a sia
aperturaao ser utilizadas.

7. Nos casos en que exista risco de estourido ou de rotura de e ementos dun equipo de traballo que poida
afectar significativamente a seguridade ou a salde dos traballadores deberanse adoptar as medidas de
proteccion axeitada.

8. Cando os elementos mobiles dun equipo de traballo poidan entrafiar riscos de accidente por contacto
mecanico, deberdn ir equipados con resgardos ou dispositivos que impidan o acceso &s zonas perigosas ou
gue detefian as manobras perigosas antes do acceso as ditas zonas.

Os resgardos e os dispositivos de proteccion:

a) Seran de fabricacion solida e resistente.

b) Non ocasionaran riscos suplementarios.

¢) Non debera ser doada anulaos ou poriel os forade servicio.

d) Deberan estar situados a suficiente distancia da zona perigosa.

€) Non deberan limitar mais do imprescindible ou necesario a observacion do ciclo de traballo.



f) Deberan permitir as intervencions indispensables para a colocacion ou a substitucion das ferramentas, e
para os traballos de mantemento, limitando o acceso unicamente ao sector en que se deba redlizar o traballo
sen desmontar, de ser posible, 0 resgardo ou o dispositivo de proteccion.

9. As zonas e puntos de traballo ou de mantemento dun equipo de traballo deberan estar adecuadamente
iluminadas en funcion das tarefas que se deban redlizar.

10. As partes dun equipo de trabalo que alcancen temperaturas elevadas ou moi baixas deberdn estar
protexidas cando corresponda contra os riscos de contacto ou a proximidade dos traballadores.

11. Os dispositivos de alarma do equipo de traballo deberan ser perceptible e comprensibles de xeito doado e
sen ambiglidades.

12. Todo equipo de trabalo deberd estar provisto de dispositivos claramente identificables que permitan
separa o de cada unha das fontes de enerxia.

13. O equipo de traballo debera levar as advertencias e sinalizacions indispensables para garantir a seguridade
dostraballadores.

14. Todo equipo de traballo debera ser axeitado para protexer os traballadores contra os riscos de incendio, de
guecemento do propio equipo ou de emanaciéns de gases, pos, liquidos, vapores ou outras substancias
producidas, utilizadas ou amacenadas por este. Os equipos de traballo que se utilicen en condicions
ambientais climatolOxicas ou industriais agresivas que supofian un risco para a seguridade e salide dos
traballadores deberan estar acondicionados para o trabalo nos ditos ambientes e dispofier, se € 0 caso, de
sistemas de proteccion axeitados, tales como cabinas ou outros.

15. Todo equipo de traballo debera ser adecuado para previr o risco de explosion, tanto do equipo de traballo
como das substancias producidas, utilizadas ou a macenadas por este.

16. Todo equipo de trabalo debera ser axeitado para protexer os traballadores expostos contra o risco de
contacto directo ou indirecto coa electricidade. En calquera caso, as partes el éctricas dos equipos de trabalo
deberanse axustar ao establecido na normativa especifica correspondente.

17. Todo equipo de trabalo que entrafie riscos por ruido, vibracions ou radiacions deberd dispofier das
proteccions ou dispositivos axeitados para limitar, na medida do posible, a xeracion e propagacion destes
axentesfisicos.

18. Os equipos de traballo para 0 amacenamento, trasfega ou tratamento de liquidos corrosivos ou a dta
temperatura deberan disporier das proteccions axeitadas para evitar o contacto accidental dos traballadores
con estes.

19. As ferramentas manuais deberan estar construidas con materiais resistentes e a union entre os seus
elementos debera ser firme, de xeito que se eviten as roturas ou proxeccions destes. Os seus mangos ou
empufiaduras deberan ser de dimensiéns adecuadas, sen bordos agudos nin superficies esvaradias, e illantes
en caso necesario.

2. Disposicions minimas adicionais aplicables a determinados equipos de traballo



1. Disposicions minimas aplicables aos equipos de traballo mobiles, sexan automotores ou non:

a) Os equipos de traballo mobiles con traballadores transportados deberanse adaptar de xeito que se reduzan
0s riscos para o traballador ou traballadores durante o desprazamento.

Entre estes riscos deberanse incluir os de contacto dos traballadores con rodas e eirugas e de aprisionamento
por estas.

b) Cando o bloqueo imprevisto dos elementos de transmision de enerxia entre un equipo de traballo mébil e
0S Seus accesorios ou remolques poida ocasionar riscos especificos, o dito equipo deberd ser equipado ou
adaptado de xeito que seimpida o blogqueo.

Cando non se poida impedir este, deberanse tomar todas as medidas necesarias para evitar as consecuencias
prexudiciais para os traballadores.

¢) Deberanse prever medios de fixacion dos elementos de transmision de enerxia entre equipos de traballo
maobiles cando exista o risco de que estes el ementos se atasquen ou deterioren ao arrastrarense polo chan.

d) Nos equipos de traballo mobiles con traballadores transportados deberanse limitar, nas condicidns efectivas
de uso, os riscos provocados por unha inclinacion ou por un envorcamento do equipo de traballo, mediante
calquera das seguintes medidas:

12 Unha estructura de proteccion que impida que o equipo de traballo seincline méis dun cuarto de volta.

22 Unha estructura que garanta un espacio suficiente arredor do traballador ou traballadores transportados
cando o equipo se poidainclinar més dun cuarto de volta.

32 Cagueraoutro dispositivo de al cance equivalente.
Estas estructuras de proteccion poderan formar parte integrante do equipo de traballo.

Non se requirirdn estas estructuras de proteccion cando 0 equipo de traballo estea estabilizado durante o seu
emprego ou cando o desefio faga imposible ainclinacion ou envorcamento do equipo de traballo.

Cando en caso de inclinacion ou de envorcamento exista para un traballador transportado risco de
esmagamento entre partes do equipo de trabalo e o chan, deberase instadlar un sistema de retencion do
traballador ou traballadores transportados.

€) Os carretas elevadoras ocupadas por un ou varios traballadores deberan estar acondicionadas ou equipadas
paralimitar os riscos de envorcamento mediante medidas tales como as seguintes:

12 A instalacion dunha cabina para o conductor.
22. Unha estructura que impida que a carreta €l evadora envorque.

3 Unha estructura que garanta que, no caso de envorcamento da carreta elevadora, quede espacio abondo
para o traballador ou os traballadores transportados entre o chan e determinadas partes da dita carreta.
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42 Unha estructura que mantefia ao traballador ou traballadores sobre 0 asento de conduccion e impida que
poidan quedar atrapados por partes da carreta envorcada

f) Os equipos de traballo mdbiles automotores 0 desprazamento dos cales poida ocasionar riscos para 0s
traballadores deberan reunir as seguintes condicions:

12 Deberan contar cos medios que permitan evitar unha posta en marcha non autorizada.

22, Deberédn contar cos medios axeitados que reduzan as consecuencias dunha posible colision en caso de
movemento simultaneo de varios equipos de traballo que roden sobre rais.

32 Deberan contar cun dispositivo de freado e parada; na medida en que o esixa a seguridade, un dispositivo
de emerxencia accionado por medio de mandos doadamente accesibles ou por sistemas autométicos debera
permitir o freado e a parada en caso de que falle o dispositivo principal.

42 Deberan contar con dispositivos auxiliares axeitados que melloren a visibilidade cando o campo directo de
visién do conductor sexainsuficiente para garantir a seguridade.

52 Se estan previstos para uso nocturno ou en lugares escuros, deberan contar cun dispositivo de iluminacion
adaptado ao traballo que se deba efectuar e garantir unha seguridade suficiente para os traballadores.

62 Se entrafian riscos de incendio, por eles mesmos ou debido aos seu remolques ou cargas, que poidan pofier
en perigo aos traballadores, deberan contar con dispositivos apropiados de loita contra incendios, agas cando
o lugar de utilizacidn estea equipado con eles en puntos suficientemente préximos.

72 Se se manexan a distancia, deberanse parar automaticamente ao sair do campo de control.

8°.- Se se manexan a distancia e se, en condicions normais de utilizacion, poden chocar cos traballadores ou
aprisionalos, deberdn estar equipados con dispositivos de proteccion contra eses riscos, agas cando existan
outros dispositivos axeitados para controlar o risco de choque.

g) Os equipos de traballo que pola stiia mobilidade ou pola das cargas que despracen poida supofier un risco,
nas condicions de uso previstas, para a seguridade dos traballadores situados nas stias proximidades, deberan
ir provistos dunha sinalizacién acUstica de advertencia

2. Disposicions minimas aplicables aos equipos de traballo para €levacion de cargas.

a) Os equipos de traballo para a elevacion de cargas deberdn estar instalados firmemente cando se trate de
equipos fixos, ou dispofier dos elementos ou condiciOns necesarias NOS Casos restantes, para garantir a stia
solidez e estabilidade durante 0 emprego, tendo en conta, en particular, as cargas que se deben levantar e as
tensidns inducidas nos puntos de suspensién ou de fixacion és estructuras.

b) Nas maquinas para elevacion de cargas debera figurar unha indicacion claramente visible da sla carga
nominal e, se € 0 caso, unha placa de carga que estipule a carga nomina de cada configuracion da maguina.

Os accesorios de elevacion deberan estar marcados de tad xeito que se poidan identificar as caracteriticas
esenciais para un uso Sseguro.
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Se 0 equipo de traballo non esta destinado & elevacion de traballadores e existe a posibilidade de confusion,
deberase fixar unha sinalizacion axeitada de maneiravisible.

¢) Os equipos de traballo instalados de forma permanente deberanse instalar de xeito que se reduza o risco de
gue a carga caia en picado, se solte ou se desvie involuntariamente de forma perigosa ou, por calquera outro
motivo, bata nos traballadores.

d) As méaquinas para eevacion ou desprazamento de traballadores deberan posuir as caracteristicas
apropiadas para:

1°. Evitar, por medio de dispositivos apropiados, os riscos de caida do habitaculo, cando existan tales riscos.
2°, Evitar os riscos de caida do usuario féra do habitéculo, cando existan tales riscos.

3°. Evitar os riscos de esmagamento, aprisionamento ou choque do usuario, en especial os debidos a un
contacto fortuito con obxectos.

4°, Garantir a seguridade dos traballadores que en caso de accidente queden bloqueados no habitaculo e
permitir a sialiberacion.

Se por razdns inherentes ao lugar e ao desnivel 0s riscos previstos no paragrafo 1° anterior non se poden

evitar por medio de ningin dispositivo de seguridade, deberase instalar un cable con coeficiente de
seguridade reforzado; o bo estado deste cable hase comprobar todos os dias de traballo.
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ANEXO [1

Disposiciénsrelativas & utilizacion dos equipos de traballo

OBSERVACION PRELIMINAR

As disposicions deste anexo aplicaranse cando exista o risco correspondente para o equipo de trabalo
considerado.

1. Condicidns xerais de utilizacion dos equipos de traballo

1. Os equipos de traballo instalaranse, dispofieranse e utilizaranse de xeito que se reduzan 0s riscos para 0S
usuarios do equipo e para os demais traballadores.

Na slia montaxe terase en conta a necesidade de suficiente espacio libre entre os elementos mobiles dos
equipos de traballo e os elementos fixos ou mébiles do seu contorno e dos que se poidan subministrar ou
retirar de maneira segura as enerxias e substancias utilizadas ou producidas pol o equipo.

2. Os traballadores deberdn poder acceder e permanecer en condicions de seguridade en todos os lugares
necesarios para utilizar, axustar ou manter os equipos de traballo.

3. Os equipos de traballo non se deberan utilizar de forme ou en operacions ou en condicidns contraindicadas
polo fabricante. Tampouco se poderén utilizar sen os elementos de proteccion previstos para a realizacion da
operacion de que setrate.

Os equipos de traballo s6 se poderan utilizar de forma ou en operacions ou en condicions non consideradas
polo fabricante se previamente se realizou unha avaliacion dos riscos que isto implicaria e se tomaron as
medi das pertinentes para a stia eliminacion ou control.

4. Antes de utilizar un equipo de traballo, comprobarase que as Slas proteccions e condicions de uso son as
axeltadas e que a slia conexion ou posta en marcha non representa un perigo paraterceiros.

Os equipos de traballo deixaran de se utilizar se se producen deterioracions, avarias ou outras circunstancias
gue comprometan a seguridade do seu funcionamento.

5. Cando se empreguen equipos de traballo con elementos perigosos accesibles que non poidan ser totalmente
protexidos, deberanse adoptar as precaucions e utilizar as proteccions individuals apropiadas para reducir os
riscos ao minimo posible.

En particular, deberanse tomar as medidas precisas para evitar, se € 0 caso, 0 atrapamento de cabelo, roupas
de traballo ou outros obxectos que puidese levar o traballador.

6. Cando durante a utilizacion dun equipo de traballo sexa preciso limpar ou retirar residuos préximos a un
elemento perigoso, a operacion deberase redizar cos medios auxiliares axeitados e que garantan unha
distancia de seguridade suficiente.

7. Os equipos de traballo deberan ser instalados e utilizados de forma que non poidan caer, envorcar ou
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desprazarse de formaincontrolada, pofiendo en perigo a seguridade dos traballadores.

8. Os equipos de trabalo non se deberdn someter a sobrecargas, sobrepresions, velocidades ou tensions
excesivas que poidan pofier en perigo a seguridade do traballador que os utiliza ou a de terceiros.

9. Cando a utilizacion dun equipo de traballo poida dar lugar a proxeccidns ou radiacions perigosas, sexa
durante o seu funcionamento normal, sexa en caso de anomalia previsible, deberanse adoptar as medidas de
prevencion ou proteccion axeitadas para garantir a seguridade dos traballadores que os utilicen ou estean nas
slias proximidades.

10. Os equipos de traballo levados ou guiados manua mente, 0 movemento dos cal es poida suporier un perigo
para os traballadores situados nas stias proximidades, utilizaranse coas debidas precaucions, respectandose, en
todo caso, unha distancia de seguridade suficiente. Para tal fin, os traballadores que os manexen deberan
dispofier de condicions axeitadas de control e visibilidade.

11. En ambientes especiais tales como locais mollados ou de ata conductividade, locais con ato risco de
incendio, atmosferas explosivas ou ambientes corrosivos, non se empregaran equipos de traballo que no dito
contorno supofian un perigo para a seguridade dos traballadores.

12. Os equipos de trabalo que poidan ser alcanzados polos raios durante a sta utilizacion deberan estar
protexidos contra os seus efectos por dispositivos ou medidas axeitadas,

13. A montaxe e desmontaxe dos equipos deberase redizar de maneira segura, especiamente mediante o
cumprimento das instrucciéns do fabricante cando as haxa.

14. As operacions de mantemento, axuste, desbloqueo, revision ou reparacion dos equipos de traballo que
poidan supofier un perigo para a seguridade dos traballadores redizaranse logo de parar ou desconectar o
equipo, comprobar a inexistencia de enerxias residuais perigosas e tomar as medidas necesarias para evitar a
slia posta en marcha ou conexion accidental mentres se estea a efectuar a operacion.

Cando a parada ou desconexion non sexa posible, adoptaranse as medidas necesarias para que estas
operacions se realicen de forma segura ou féra das zonas perigosas.

15. Cando un equipo de traballo deba dispofier dun diario de mantemento, este permanecera actualizado.
16. Os equipos de traballo que se retiren de servicio deberan permanecer cos seus dispositivos de proteccion
ou deberdn tomarse as medidas necesarias para imposibilitar 0 seu uso. En caso contrario, estes equipos

deberan permanecer cos seus dispositivos de proteccion.

17. Asferramentas manuais deberan ser de caracteristicas e tamafio axeitados & operacion que sevaiaredizar.
A sla colocacion e transporte non deberaimplicar riscos para a seguridade dos traballadores.

2. Condicidns de utilizacién de equipos de traballo mobiles, automotores ou non

1. A conduccion de equipos de traballo automotores estara reservada aos traballadores que recibisen unha
formacion especifica para a conduccion segura deses equipos de traballo.

2. Cando o equipo de traballo manobre nunha zona de traballo, deberanse establecer e respectar unhas normas
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de circulacion axeitadas.

3. Deberanse adoptar medidas de organizacion para evitar que haxa traballadores a pé na zona de traballo de
equipos de traballo automotores.

Se se require a presencia de traballadores a pé para a correcta utilizacion dos traballos, deberanse adoptar
medidas apropiadas para evitar que resulten mancados pol os equipos.

4. O acompafiamento de traballadores en equipos de trabalo moébiles movidos mecanicamente sO se
autorizard en emprazamentos seguros acondicionados paratal efecto. Cando se deban redlizar traballo durante
0 desprazamento, a vel ocidade debera adaptar se é preciso.

5. Os equipos de trabalo mobiles dotados dun motor de combustién non se deberdn empregar en zonas de
traballo, agas se se garante nelas unha cantidade suficiente de aire que non supofia riscos para a seguridade e
salide dos traballadores.

3. Condicidns de utilizacién de equipos de traballo para a elevacion de cargas
1. Xeneralidades:

a) Os equipos de traballo desmontables ou mobiles que sirvan para a elevacidn de cargas deberan empregarse
de xeito que se poida garantir a estabilidade do equipo durante o seu emprego nhas condicions previsibles
tendo en conta a natureza do chan.

b) A elevacion de traballadores so estara permitida mediante equipos de traballo e accesorios previstos para
tal efecto.

Non obstante, cando con caracter excepcional se tefian que utilizar para tal fin equipos de traballo non
previstos para iso, deberanse tomar as medidas pertinentes para garantir a seguridade dos traballadores e
disporier dunha vixilancia axeitada.

Durante a permanencia de traballadores en equipos de traballo destinados alevantar cargas, o posto de mando
debera estar ocupado permanentemente. Os trabaladores elevados deberan dispofier dun medio de
comunicacion seguro e debera estar prevista a Slia evacuacion en caso de perigo.

¢) A menos que fose preciso para efectuar correctamente os traballos, deberanse tomar medidas para evitar a
presencia de traballadores baixo as cargas suspendidas.

Non estara permitido o paso das cargas por riba de lugares de traballo non protexidos, ocupados
habitualmente por traballadores. Se isto non fose posible, por non se poder garantir a correcta realizacion dos
traballos doutro xeito, deberanse definir e aplicar procedementos adecuados.

d) Os accesorios de elevacion deberdn seleccionarse en funcidn das cargas que se manipulen, dos puntos de
prension, do dispositivo de enganche e das condicidns atmosféricas, e tendo en conta a modalidade e a
configuracion do amarre. As ensamblaxes de accesorios de elevacion deberan estar claramente marcados para
permitir que o usuario cofeza as slas caracteristicas, se non se desmontan logo do emprego.

€) Os accesorios de € evacion deberanse almacenar de xeito que non se estraguen ou deterioren.
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2. Equipos de traballo para a el evacién de cargas non guiadas.

a) Se dous ou mais equipos de traballo para a e evacién de cargas non guiadas se instalan ou se montan nun
lugar de traballo de xeito que 0s seus campos de accion se solapen, deberanse adoptar medidas axeitadas para
evitar as colisidns entre as cargas ou 0s € ementos dos propios equi pos.

b) Durante o emprego dun equipo de trabalo mobil para a elevacion de cargas non guiadas, deberanse
adoptar medidas para evitar 0 seu vaivén, envorcamento e, se € 0 caso, desprazamento ou escorregamento.
Deberase comprobar a correcta realizacion destas medidas.

¢) Se 0 operador dun equipo de traballo para a elevacion de cargas non guiadas non pode observar o traxecto
completo da carga nin directamente nin mediante os dispositivos auxiliares que faciliten as informacions
(tiles, deberase designar un encargado de sinais en comunicacion co operador para guialo e deberanse
adoptar medidas de organizacion para evitar colisiéns da carga que poidan pofier en perigo aos traballadores.

d) Ostraballos deberanse organizar de xeito que, mentres un traballador estea colgando ou descolgando unha
carga a man, poida realizar con toda seguridade esas operacions, garantindo en particular que o traballador
conserve o control, directo ou indirecto, destas.

€) Todas as operacions de levantamento deberdn estar correctamente planificadas, vixiadas axeitadamente e
efectuadas co fin de protexer a seguridade dos traballadores.

En particular, cando dous ou méais equipos de traballo para a elevacion de cargas non guiadas deban e evar
simultaneamente unha carga, deberase eaborar e aplicar un procedemento co fin de garantir unha boa
coordinacion dos operadores.

f) Se dguin equipo de traballo para a elevacion de cargas non guiadas non pode manter as cargas en caso de
avaria parcia ou total da aimentacién de enerxia, deberanse adoptar medidas apropiadas para evitar que os
traballadores se expofian aos riscos correspondentes.

As cargas suspendidas non deberan quedar sen vixilancia, agas se € imposible 0 acceso & zona de perigo e se
a carga se colgou con toda seguridade e se mantén de forma completamente segura.

g) O emprego ao aire libre de equipos de traballo para a elevacion de cargas non guiadas debera cesar cando
as condicions meteorol Oxicas se degraden deica o punto de causar prexuizo a seguridade de funcionamento e
provocar dese xeito que os traballadores corran riscos. Deberanse adoptar medidas axeitadas de proteccion,
destinadas especialmente a impedir 0 envorcamento do equipo de trabalo, para lles evitar riscos aos
traballadores.

4. Digposicions relativas & utilizacion dos equipos de traballo
para a realizacion de traballos temporais en altura

1. Disposicions xer ais.
3. Se, en agplicacion do disposto na Lel 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais,
en concreto, nos seus artigos 15, 16 e 17, e no artigo 3 deste Real Decreto, non poden efectuarse

traballos temporais en atura de maneira segura e en condiciéns ergondmicas aceptabeis desde unha
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superficie adecuada, elixiranse 0s equipos de traballo mais apropiados para garantir e manter unhas
condicidns de traballo seguras, tendo en conta, en particular, que deberd darse prioridade as medidas
de proteccion colectiva fronte & medidas de proteccion individua e que la eleccion non podera
subordinarse a criterios econdmicos. As dimensions dos equipos de traballo deberan estar adaptadas a
natureza do traballo e as dificultades previsibles e deberdn permitir unha circulacion sen perigo.

A €eleccion do tipo mais conveniente de medio de acceso aos postos de traballo temporal en atura
deberd efectuarse en funcion da frecuencia de circulacion, a atura a que se deba subir e a duracion da
utilizacion. A eleccidn efectuada debera permitir a evacuacion en caso de perigo inminente. O paso en
ambas direccidns entre 0 medio de acceso e as plataformas, taboleiros ou pasarelas non debera
aumentar o risco de caida.

4, A utilizacion dunha escaleira de man como posto de trabalo en dtura debera limitarse as
circunstancias nas que, tendo en conta o disposto no apartado 4.1.1., a utilizacion de outros equipos de
trabalo méais seguros non estea xustificada polo baixo nivel de risco e polas caracteristicas dos
emprazamentos que o empresario non poda modificar.

5. A utilizacién das técnicas de acceso e de posicionamento mediante cordas limitarase &s circunstancias
nas que a avadiacion do risco indique que o traballo pode executarse de maneira segura e nas que,
ademais, a utilizacion de outro equipo de traballo mais seguro non estea xustificada.

Tendo en conta a avdiaciéon do risco e, especidmente, en funcidén da duracién do traballo e das
esixencias de caracter ergondmico, debera facilitarse un asento provisto dos accesorios apropiados.

6. Dependendo do tipo de equipo de trabalo eixido con areglo aos apartados anteriores,
determinaranse as medidas adecuadas para reducir a0 méximo 0s riscos inherentes a este tipo de
equipo para os traballadores. En caso necesario, deberase prever a instalacion duns dispositivos de
proteccion contra caidas. Os devanditos dispositivos deberdn ter unha configuracién e unha
resistencia adecuadas para previr ou deter as caidas de altura e, namedida do posible, evitar aslesions
aos traballadores. Os dispositivos de proteccion colectiva contra caidas sO poderan interromperse nos
puntos de acceso a unha escaleira ou a unha escaleira de man.

7. Cando 0 acceso ao equipo de traballo ou a execucion dunha tarefa particular exixa a retirada temporal
dun dispositivo de proteccidn colectiva contra caidas, deberdn preverse medidas compensatorias e
eficaces de seguridade, que se especificaran na planificacion da actividade preventiva. Non podera
executarse o trabalo sen a adopcion previa de ditas medidas. Unha vez concluido este traballo
particular, xa sexa de forma definitiva ou temporal, se volveran a colocar no seu lugar os dispositivos
de protecciodn colectiva contra caidas.

8. Ostraballostemporais en altura s poderan efectuarse cando as condicidns meteorol xicas non pofian
en perigo a sallde e a seguridade dos traball adores.

9. Digposicions especificas sobre a utilizacidn de escaleiras de man.

1. As escdeiras de man colocaranse de forma que a slia estabilidade durante a sla utilizacion estea
asegurada. Os puntos de apoio das escaleiras de man deberdn asentarse solidamente sobre un soporte
de dimensidns adecuadas e estable, resistente e inmobil, de forma que os travesafios queden en
posicion horizontal. As escaleiras suspendidas fixaranse de forma segura e, excepto as de corda, de

17



maneira que non podan desprazarse e se eviten os movementos de balanceo.

2. Seimpedira o dedlizamento dos pes das escaleiras de man durante a sUa utilizacion xa sexa mediante a
fixacion da parte superior ou inferior dos largueiros, xa sexa mediante calquera dispositivo
antidedlizante ou calgquera outra solucion de eficacia equivalente. As escaleiras de man para fins de
acceso deberdn ter alonxitude necesaria para sobresair polo menos un metro do plano de traballo ao
gue se accede. As escaleiras compostas de varios elementos adaptables ou extensibles deberan
utilizarse de forma que a inmobilizacion reciproca dos distintos elementos estea asegurada. As
escaleiras con rodas deberdn inmobilizarse antes de acceder a elas. As escaleiras de man simples
colocaranse, na medida do posible, formando un angulo aproximado de 75 grados coa horizontal.

3. O ascenso, 0 descenso e os traballos dende escaleiras efectuaranse de fronte a estas. As escaleiras de
man deberan utilizarse de forma que os traballadores podan ter en todo momento un punto de apoio e
de suxeicidn seguros. Os traballos amais de 3,5 metros de atura, dende o punto de operacién ao chan,
gue requiran movementos ou esforzos perigosos para a estabilidade do traballador, sO se efectuaran s
se utiliza un equipo de proteccion individual anticaidas ou se adoptan outras medidas de proteccion
aternativas. O transporte a man dunha carga por unha escaleira de man farase de modo que non
impida unha suxeicion segura. Prohibese o transporte e manipulacién de cargas por ou dende
escaleiras de man cando polo seu peso e dimensions podan comprometer a seguridade do traballador.
As escaeras de man non se utilizaran por dlas ou méis persoas simultaneamente.

4. Non se empregaran escaleiras de man e, en particular, escaleiras de méis de cinco metros de
lonxitude, sobre cuxa resistencia non se tefian garantias. Queda prohibido o0 uso de escaleiras de man
de construccion improvisada.

5. As escdéeras de man revisaranse periodicamente. Prohibese a utilizacion de escaleiras de man
pintadas, pola dificultade que isto supdn para a deteccion dos seus posibles defectos.

3. Digposicions especificasrelativas a utilizacion dos andamios.

1. Os andamios deberan proxectarse, montarse e manterse convenientemente de maneira que se evite
gue se derruben ou se despracen accidentalmente. As plataformas de traballo, as pasarelas e as
escaleiras dos andamios deberan condtruirse, dimensionarse, protexerse e utilizarse de forma que se
evite que as persoas caian ou estean expostas a caidas de obxectos. A tal efecto, as slas medidas se
axustaran ao nimero de traballadores que vaian a tilizal os.

2. Cando non se dispofia da nota de célculo do andamio elixido, ou cando as configuracions estructurais
previstas non estean contempladas nela, deberd efectuarse un caculo de resistencia e estabilidade, a
menos que o andamio estea montado segundo unha configuraciéon tipo xeralmente recofiecida.

3. En funcién da complexidade do andamio elixido, debera elaborarse un plano de montaxe, de
utilizaciéon e de desmontaxe. Este plano e o calculo ao que se refire 0 apartado anterior deberdn ser
realizados por unha persoa cunha formacion universitaria que a habilite para a redizacion destas
actividades. Este plano podera adoptar a forma dun plano de aplicacion xeneralizada, completado con
elementos correspondentes aos detall e especificos do andamio do que setrate.

Aos efectos do disposto no pardgrafo anterior, o plano de montaxe, de utilizacién e de desmontaxe
sera obrigatorio nos seguintes tipos de andamios:
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a. Plataformas suspendidas de nivel variable (de accionamento manua ou motorizadas), instaladas
temporalmente sobre un edificio ou unha estructura para tarefas especificas, e plataformas
elevadoras sobre mastil.

b. Andamios constituidos con eementos prefabricados apoiados sobre terreo natural, soleiras de
formigon, forxados, voladizos ou outros e ementos cuxa altura, dende o nivel inferior de apoio ata
a coroacion da andamiada, exceda de seis metros ou disporian de el ementos horizontais que salven
voos e distancias superiores entre apoios de mais de oito metros. Exceptlianse os andamios de
cabaletes ou borriquetas.

c. Andamios instalados no exterior, sobre azoteas, clpulas, tellados ou estructuras superiores cuxa
distanciaentre o nivel de apoio e o nivel do terreo ou do chan exceda de 24 metros de atura.

d. Torresde acceso e torres de traballo mébiles nos que os traball os se efectlien a méis de seis metros
de atura dende o punto de operacion ata o chan.

Sen embargo, cando se trate de andamios que, a pesar de estar incluidos entre os anteriormente citados,
dispofian de marcado “CE”, por serlles de aplicacién unha normativa especifica en materia de
comercializacion, o citado plano podera ser substituido polas instruccions especificas do fabricante,
provedor ou subministrador, sobre 0 montaxe, a utilizacién e o desmontaxe dos equipos, salvo que
estas operacions se realicen de forma ou en condicidns ou circunstancias non previstas nas devanditas
instruccions.

Os elementos de apoio dun andamio deberdn estar protexidos contra o risco de deslizamento, xa sexa
mediante suxeicion na superficie de apoio, xa sexa mediante un dispositivo antidedizante, ou ben
mediante calquera outra solucién de eficacia equivaente, e a superficie portante debera ter unha
capacidade suficiente. Se debera garantir a estabilidade do andamio. Debera impedirse mediante
dispositivos adecuados o desprazamento inesperado dos andamios maobiles durante os traballos en
atura

. Asdimensiéns, aforma e adisposicion das plataformas dun andamio deberan ser apropiadas para o tipo
de traballo que se vai redlizar, ser adecuadas as cargas que tefian que soportar e permitir que se traballe
e circule por elas con seguridade. As plataformas dos andamios montaranse de tal forma que os seus
comporfientes non se despracen nunha utilizacion norma deles. Non deberd existir ningin baleiro
perigoso entre os compofientes das plataformas e os dispositivos verticais de proteccidn colectiva
contra caidas.

Cando agunhas partes dun andamio non estean listas para a sUa utilizacién, en particular durante o
montaxe, 0 desmontaxe ou as transformacions, ditas partes deberan contar con sinais de advertencia de
perigo xeral, seguindo as normas do Rea Decreto 485/1997, do 14 de abril, sobre sindizacién de
seguridade e salde no centro de traballo, e delimitadas convenientemente mediante elementos fisicos
que impidan o acceso & zona de perigo.

Os andamios s6 poderan ser montados, desmontados ou modificados substanciamente baixo a
direccién dunha persoa cunha formacion universitaria ou profesional que o habilite para isto, e por
traballadores que xa recibiran unha formacion adecuada e especifica para as operacions previstas, que
lles permita enfrontarse a riscos especificos de conformidade coas disposicidns do artigo 5, destinada
en particular a

a. A comprensién do plano de montaxe, desmontaxe ou transformacion do andamio do que setrate.
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b. A seguridade durante o montaxe, desmontaxe ou a transformacién do andamio do que setrate.

c. Asmedidas de prevencion de riscos de caida de persoas ou de obxectos.

d. As medidas e seguridade en caso de cambio das condicidns meteoroldxicas que puideran afectar
negativamente a seguridade do andamio do que se trate.

e. Ascondicionsde cargaadmisible.

f. Cdquera outro risco que entrafien as mencionadas operacions de montaxe, desmontaxe e
transformacion.

Tanto os traballadores afectados como a persoa que supervise disporan do plano de montaxe e

desmontaxe mencionado no apartado 4.3.3, incluindo calquera instruccion que puidera conter.

Cando, de conformidade co apartado 4.3.3, non sexa necesaria a elaboracion dun plano de montaxe,
utilizacién e desmontaxe, as operacions previstas neste apartado poderan tamén ser dirixidas por unha
persoa que dispofia dunha experiencia certificada polo empresario nesta materia de mais de dous anos e
conte coa formacion preventiva correspondente, como minimo, as funciéns de nivel basico, conforme ao
previsto no apartado 1 do artigo 35 do Regulamento dos Servicios de Prevencion, aprobado polo Real
Decreto 39/1997, do 17 de xaneiro.

8. Os andamios deberan ser inspeccionados por unha persoa cunha formacion universitaria ou profesional
gue a habilite paraisto:

a. Antesdasliapostaen sarvicio.

b. A continuacion, periodicamente.

c. Trascagueramodificacion, periodo de non utilizacidn, exposicion aintemperie, sacudidas sismicas,
ou calquera outra circunstancia que puiderater afectado & Sliaresistencia ou & stia estabilidade.

Cando, de conformidade co apartado 4.3.3, non sexa necesaria a elaboracién dun plano de montaxe,
utilizacion e desmontaxe, as operacions previstas neste gpartado poderan tameén ser dirixidas por unha
persoa que dispofia dunha experiencia certificada polo empresario nesta materia de mais de dous anos e
conte coa formacién preventiva correspondente, como minimo, s funcions de nivel béasico, conforme ao
previsto no apartado 1 do artigo 35 do Regulamento dos Servicios de Prevencién, aprobado polo Real
Decreto 39/1997, do 17 de xaneiro.

4. Disposicions especificas sobre a utilizacion das técnicas de acceso e de posicionamento mediante
cordas.

1. A utilizacion das técnicas de acceso e de posicionamento mediante cordas cumprird as seguintes
condicions:

a. O sistema constara como minimo de duas cordas con suxeicion independentes, unha como medio de
acceso, de descenso e de apoio (corda de traballo) e a outra como medio de emerxencia (corda de
seguridade).

b. Facilitarase aos trabaladores uns arneses adecuados, que deberdn utilizar e conectar a corda de
seguridade.

c. A corda de traballo estara equipada cun mecanismo seguro de ascenso e descenso e dispora dun
sistema de blogqueo automético co fin de impedir a caida no caso de que o usuario perda o control do
seu movemento. A corda de seguridade estar& equipada cun dispositivo mobil contra caidas que siga 0s
desprazamentos do traballador.

d. Asferamentas e demais accesorios que deba utilizar o traballador deberdn estar suxeitos ao arnés ou
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a0 asento do traballador ou suxeitos por outros medios adecuados.

e. O traballo debera planificarse e supervisarse correctamente, de maneira que, en caso de emerxencia, se
poda socorrer inmediatamente ao traballador.

f. De acordo coas disposicions do artigo 5, impartirase aos traballadores afectados unha formacion
adecuada e especifica para as operacions previstas, destinada en particular, a:

As técnicas para a progresion mediante cordas e sobre estructuras.

Os sistemas de suxeicion.

Os sistemas anticaidas.

As normas sobre o coidado, mantemento e verificacion do equipo de traballo e de seguridade.

Astécnicas de salvamento de persoas accidentadas en suspension.

As medidas de seguridade ante condicidns meteorol Oxicas que podan afectar a seguridade.

As técnicas seguras de manipulacion de cargas en atura.

PN UA~WN

9. En circunstancias excepcionais nas que, despois de avdiado o risco, a utilizacién dunha segunda corda
fagaméais perigoso o traballo, podera admitirse a utilizacion dunha soa corda, sempre que se xustifiquen
as razons técnicas que o motiven e se tomen as medidas adecuadas para garantir a seguridade.

[BOE nim. 188, 7 de agosto de 1997]
[BOE nim. 274, 13 de novembro de 2004]
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