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Sindicalismo galego responsable

CIG-BBVA ¢ a lnica voz sindical galega que pode escoitarse no ambito das Comisions e Mesas
de negociacion, a nivel central da empresa en Madrid e Bilbao, defendendo directamente, sen
empregar o mando a distancia que caracteriza a outros sindicatos, o interese concreto e as par-
ticularidades que conforman a nosa especifica problemética laboral como bancarios que traballa-
mos nas oficinas galegas do BBVA.

Dispofiemos do potencial de actuacion dunha forte,
sélida e firme organizacién sindical. Actuamos, res-
ponsablemente, coa condicidén de sindicato “mais re-
presentativo”, polo que somos parte negociadora do
Convenio Colectivo da banca privada, que regula a
nosa relacion laboral. A traxectoria de CIG-BBVA na
negociacion dos acordos de empresa no banco, pro-
cura sempre a defensa e mellora das condicions b-
borais e dos dereitos de tddolos traballadores, com-
pafeiros e comparieiras. Asi, subscribimos os que
resultan ventaxosos: Pacto de Fusion, Nominas,
Horarios, Tarifas e Condicions Bancarias, etc..
Rexeitamos con firmeza, por el contrario, os perxudi-
ciais ( Convenio,Fondo de Pensiéns,CESS...). A CIG
€ destacado axente social, non s no ambito galego,
senén tamén no estatal e mesmo no internacional Confederacion Intersindical Galega
(O.1.T., C.E.S., FORCEM ...). O teu servizo.

Garantia para tempos dificiles

Venfen ai tempos dificiles, sabémolo todos. Tempos marcados pola cambiante dinamica que
vive 0 sector bancario, metido nun proceso encuberto de reconversion ferozmente obsesiona-
do por reducir persoal ata 0 minimum de subsistencia, implantando a mobilidade como norma
de actuacion e mudando o sistema de banca tradicional cara a un modelo cibernético 6 que lle
sobran os recursos humanos. Tempos, tamén, no que os traballadores de BBVA sumamos un
plus adicional de preocupacién que mira cara o proceso de axuste do cadro de persoal, agar-
dando Gs programas de integracion e peches de oficinas. Tempos nos que deberemos com-
pletar a homoxeinizacion da condicidns laborais. Tempos, en fin, nos que o sindicato debe
ser unha garantia eficaz na defensa dos dereitos colectivos dos bancarios do BBVA.




